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POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIA

Para cumplir fielmente con el proposito de RESPONSABILIDAD SOCIAL
EMPRESARIA en los entornos interno y externo de la Organizacién, tomando en
cuenta a los colaboradores en todos los niveles y funciones, y a la comunidad
respectivamente, VARTECO determina, implementa y mantiene esta politica con el fin
de garantizar el cumplimiento de los valores Equidad, transparencia, igualdad, respeto,
responsabilidad, profesionalismo, ética, sentido de pertenencia, libertad, honestidad,
lealtad y compromiso.

Bajo este marco, se establecen e implementan procesos y acciones que
garantizan las relaciones de acuerdo al tipo de vinculo e interés con nuestras
partes interesadas:

1- Relaciones Laborales:

Apoyo y respeto a la proteccion de los derechos humanos.

Apoyo a los principios de la libertad de asociacion sindical y el derecho a la
negociacion colectiva.

Eliminacion de la discriminacién en materia de empleo y ocupacion.

Garantia de un ambiente grato de trabajo, impulsando iniciativas de calidad de vida
laboral en toda nuestra organizacion, promoviendo la diversidad y garantizando la
igualdad de oportunidades.

Fomento de la capacitacion y el desarrollo laboral.

2- Medioambiente:
Respeto a la normativa ambiental aplicable a nuestra actividad.

Generacion de iniciativas para promover mayor responsabilidad ambiental.
Promocién del desarrollo y difusién de tecnologias amigables al medio ambiente.

3- Comercio Responsable:

Aseguramiento de la calidad y Seguridad de nuestros productos.

Escucha de la voz de nuestros clientes en el proceso de elaboracion de productos,
garantizando que los estandares de innovacion y/vanguardia estén siempre al alcance
de las personas y contribuyan a la mejora de la cadena de'valor.

Respeto a los derechos del consumidor, entregando informacion clara respecto de
nuestros productos y servicios, implementando mejoras en la satisfaccion de nuestros
clientes, y garantizando el ejercicio de politicas comerciales justas y transparentes.

4- Etica empresarial:

Transparencia en nuestro desempeno econdmico, social y ambiental, respeto vy
cumplimiento de nuestros valores éticos en la gestion diaria de la compafiia, y un
comportamiento integro con nuestras partes interesadas

5- Compromiso con la Comunidad:
Vinculo estrecho con la comunidad, aportando al desarrollo y calidad de vida
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6- Desarrollo Social

Mejoras de las posibilidades de desarrollo y oportunidades, para contribuir al bienestar

de la sociedad

En este sentido y en cumplimiento de los requisitos legales aplicables en la
Nacion Argentina, las provincias de San Luis, de Santa Fe y Buenos Aires, tanto
las que emiten las entidades reguladoras, a las que VARTECO suscribe, y la
voluntad de la Direcciéon de demostrar su compromiso social, se emite y aprueba

esta Politica de Responsabilidad Social Empresaria.
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